附件1

成都大学附属医院

2019年第三季度考核招聘急需紧缺卫生专业技术人员岗位及要求一览表

	招聘单位
	招聘岗位
	应聘资格条件

	
	名称
	类别
	招聘

人数
	专业
	学历学位
	职称
	其他

	成都大学附属医院
	儿科医师
	专业技术
	2
	儿科学、临床医学（儿科方向）
	普通高等教育硕士研究生，

取得学历相应学位
	/
	1985年1月1日及以后出生

	
	妇产科医师
	专业技术
	2
	妇产科学
	普通高等教育硕士研究生，
取得学历相应学位
	/
	1990年1月1日及以后出生

	
	重症医学科医师
	专业技术
	2
	重症医学/急诊医学
	普通高等教育硕士研究生，

取得学历相应学位
	/
	1、1990年1月1日及以后出生；
2、英语六级。

	
	检验科医师
	专业技术
	2
	临床检验诊断学
	普通高等教育硕士研究生，

取得学历相应学位
	/
	1、1985年1月1日及以后出生；

2、有三甲综合医院检验工作经历；
3、有执业医师证。

	
	麻醉科医师
	专业技术
	1
	麻醉学
	普通高等教育硕士研究生，

取得学历相应学位
	医师
	1、1985年1月1日及以后出生；

2、3年及以上三甲综合医院麻醉工作经历。

	
	临床护师
	专业技术
	2
	护理学/护理
	普通高等教育硕士研究生，

取得学历相应学位
	/
	1985年1月1日及以后出生

	
	中医医师
	专业技术
	1
	中医内科学专业（肿瘤方向）
	普通高等教育硕士研究生，

取得学历相应学位
	/
	1985年1月1日及以后出生


附件2

成都大学附属医院

公开招聘工作人员报名登记表

	基  本  情  况
	姓名
	
	性别
	
	（贴照片处）

	
	民族
	
	出生年月
	
	政治面貌
	
	

	
	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	报考岗位
	
	

	
	详细地址
	

	
	联系电话
	
	邮箱
	

	教育情况
	最高学历
	
	毕业时间
	
	毕业专业
	

	
	毕业院校
	

	
	外语水平
	
	计算机水平
	                 

	工作情况
	工作单位
	
	参加工作时间
	

	
	职称
	
	职务
	

	                                                       本人确认签字：  

年    月    日

	审查意见
	初审意见

印章

年　　月　　日
	复审意见

印章

年　　月　　日
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